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Idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hiikiimlerine gore kurulu ve
faaliyette bulunan derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziigiin baz1 maddelerinde
degisiklik yapildigi ilgi sayih bildirim ekindeki toplanti tutanagindan anlasilmistir.

Bahsi gecen tiiziik degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun
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ORMANA KALKINDIRMA VE YARDIMLASMA DERNEGI TUZUGE *- -

Dernegin Adi ve Merkezi <
Madde 1- Dernegin Ads: “Ormauna Kalkindirma ve Yardimlasma Dernegt, di
Dernegin merkezi Istanbul’dur. :

Dernegin Amaci ve Calisma Konulan ile Faalivet Alam :

Madde 2-Dernek. iiyelerin ve hemsehrilerin ekonomik, sosyal, kiiltiirel kalkinmasimnt ve
dayamsmasini saglamak i¢in faaliyet vé yardimlarda bulunmak ve bu konuda calismalar
vapan kisi ve kuruluslara destek vermek amacindadir.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri

1-Faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

2-Kurs. seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalari diizenlemek,

3-Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirli bilgi. belge. dokiiman ve
vayinlar temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak. ¢alismalarini duyurmak igin
amaglart dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yvayinlar ile iiyelerine dagitmak iizere ¢alisma
ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

4-Amacn gergeklestirilmesi i¢cin saglikli bir ¢alisma ortanuni saglamak. her tiirlt teknik
arag ve gereci, demirbas ve kirtasive malzemelerini temin etimek.

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yvardim toplama faalivetlerinde bulunmak ve vurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

6-Tizik amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi. ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek.

7-Uvelerinin yararlanmalar ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri i¢in lokal agmak.
sosyal ve kiiltirel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin
vemekli toplantilar, konser, balo., tiyatro. sergi. spor. gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
diizenlemek veya tiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

9-Dernek faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan tasmir. tasinmaz mal satun almak, satmak,

Kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek.

y
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10-Amacin  gerceklestirilmesi  i¢in  gerek goriilmesi  durumunda  vakif  kurmak,
federasyon kurmak veya kurulu bir federasvona katilmak. Gerekli izin alinarak derneklerin
1zinle kurabilecegi tesisleri kurmak.

11-Uluslararast faaliyette bulunmak. yurt disindaki dernek veva kuruluslara tive olmak
ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya vardimlasmak.

12-Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayih Demnek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslan ile [liskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak
lizere. kamu kurum ve kuruluslan ile gdrev alanlarina giren konularda ortak projeler
viriitmek.

13-Dernek tiyelerinin yiyecek. givecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karstlamak amacivla sandik kurmak.

14-Gerekli goriilen yerlerde dernck faalivetlerini viiriitmek amaciyla temsilcilik agmak.

15-Dernegin amact ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda. diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak.

Dernegin Faaliyet Alan:
Dernek. sosyal alapda faalivet gosterir.




L\ elik Kosullar, L\elerm Hak ve Yiikiimliilitkleri S : -

Madde 3- Fiil chliyetine sahip bulunan ve dernedin amag ve ilkelerini benimseyerek bu ..
dogrultuda ¢ahsmay1 kabul eden ve Mevzuaun dngordiigi kosullarini tasiyan,her 0elqck '»;i
tiizel kisi dernege tiye olma hakkina sahiptir. Onursal tivelik igin bu kosul arannfaz -

Dernek Yénetim Kuruluna, vazili olarak vapilacak tvelik basvurusu, detnek, \oncnmw ;

kurulunca en ¢ok otuz giin iginde {iyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanizie-
sonug bagvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen tive. bu amacla tutulacak deftére
kaydedilir.

Dernegin asil {iyeleri, dernegin kuruculart ile miiracaatlan tizerine yonctim kurulunca
iyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan dnemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karari ile onursal {iye olarak kabul edilebilir.

Uyelik Haklar

1-Dernek faaliyetlerine ve yonetime katilma,

2-Genel kurulda bir oy kullanma hakk: vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Tiizel kisinin {ive olmasi halinde. tiizel kisinin yénetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullamir. Bu kisinin baskanlik veya temsil gorevi sona erdiginde.
tiizel kisi adina oy kullanacak kimse veniden belirlenir. Onursal tivelerin oy hakk: yoktur.

Uyelerin Yiikiimliiliikleri

1-Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat borcunu 6demek.

2-Diger Yiikiimliiliikler: Uyeler. dernek tiiztigiine uymak ve dernege baglhihk
gostermekle yikiimlidirler. Her {ive dernegin amacina uygun davranmak, dzellikle amacin
gergeklestirilmesini giiglestirici veya engellevict davranislardan kacinmakla yiiktimlidir.

Uyeligin Sona Ermesi
Madde 4- Uvelik i¢in kanunda ve tiiziikte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin
dernek tiyeligi kendiliginden sona erer. Her {ive vazili olarak bildirmek kaydivla. dernekten
¢ikma hakkina sahiptir. Uvenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastidi anda ¢ikis islemleri
sonuglanmis sayilir. Uyelikten aynlma. iiyenin dernege olan birikmis bor¢larmi sona
erdirmez.

ﬁvelikten Cikarilma

Madde S-Dernek tveliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tliziigiine aykirt davramslarda bulunmak.

2-Verilen gorevlerden strekli kaginmak.

3-Yazili ikazlara ragmen tyelik aidatint alt ay i¢inde ddememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uvmamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde vonetim kurulu karar ile tivelikten
¢ikarthir,

Dernekten ¢itkan veva ¢ikarilanlar, tiyc kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

Dernek Organlar
Madde 6-Dernegin organlar asagida gésterilmistir.
I—Genel kurul.
2-Y6netim kurulu,
3-Denetim kurulu,







Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 7-Genel kurul. dernegin en yetkili karar orgam olup; dernege kayith jiyelerden .
olusur. R

Genel kurul:

1 Bu tuzukte belh edllen Lamanda olagan.

beste blrmm \,azm i‘StGL] lizerine otuz giin u;mde olaoanustu toplamr : T

Olagan genel kurul. 3 vilda bir, Mart avi igerisinde. yvonetim kurulunca belirlénecek wun‘
yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrihr.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiva ¢afirmazsa; tyelerden birinin basvurusu
izerine sulh hakimi. ti¢ iveyi genel kurulu toplantiva ¢agirmakla gorevlendirir.

Cagri Usulii

Yonetim kurulu. dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakkr bulunan dyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakk: bulunan tiveler. en az onbes giin énceden. giinii.
saati, yert ve glindemi bir gazetede ilan edilmek veva vazili yada elektronik posta veva SMS
ile bildirilmek suretivle toplantiya ¢agrilir. Bu c¢agrida. ¢ogunluk saglanamamas: sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde vapilacagr da belirtilir. Ik
toplanti ile ikinei toplanti arasindaki siire vedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplant, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri brrakilirsa,
bu durum geri birakima sebeplert de belirtilmek suretivle. ilk toplanti i¢in vapilan ¢agn
usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en
ge¢ alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uveler ikinci toplanttya, birinci fikrada belirtilen
esaslara gore veniden ¢agrihr.

Genel kurul toplantist bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurul. katilma hakk: bulunan tiyelerin salt ¢ogunlugunun. tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise {igte ikisinin katilimivla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak. bu
toplantiya katilan tiye sayisi, yonetim ve denetim kurullan tive tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tivelerin listesi toplanti verinde hazir bulundurulur.
Toplant yerine girecek tiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri. vonetim kurulu
tiyeleri veva yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yOnetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti verine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti ydnetim
kurulu baskam veyva gorevlendirecegi yonetim kurulu iivelerinden biri tarafindan agilir.
Toplanti yeter sayist saglanamamasi halinde de vonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agilistan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
vazman segilerek divan heveti olusturulur.

Demnek organlannin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda. oy kullanan iivelerin divan
heyetine kimliklerini g6stermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
zorunludur.

Toplantimin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalmzca giindemde yey alan maddeler gorisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan tiyelerin onda biri tarafindan gorii ulmc\sl vazili olarak istenen konularm glindeme
alimmasi zorunludur.,




Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir: tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadur,
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel 'kisi’fli'ﬁ live ®
olmas halinde, tlizel kisinin yoénetim kurulu baskani veya temsille gmc\lgndlrueol krst-(“\
kullanir

Toplantida gortstilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve div an~ba$kam ﬂt;i"
vazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda. tutanak ve diger belgélér, \ohetlm S

kurulu bagkanina teslim edilir. Yénetim kurulu baskani bu belgelerin kor unmasindan yé yent.:”

secilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda. aksine karar alinmamissa. yonetim ve denetim kurulu tivelerin
segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylamir. Gizli oylar.
toplant ba§kam tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarimin {iveler tarafindan
geregl vapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmas: ile toplanan ve ov vermenin bitiminden
sonra agik doktimi vapilarak belirlenen oylardir.

Agik oylamada. genel kurul baskanmin belirtecegi yontem uygulanir,

Genel kurul kararlart, toplantiya katilan iyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki.
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari. ancak toplantiya katilan tyelerin tigte iki
cogunluguyla alinabilir.

Toplantistz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin tyvelerin bir araya gelmeksizin vazili kathimivla alinan kararlar ile dernek
iyelerinin tamanminin bu tlziikte vazili ¢agr usulime uymaksizin bir araya gelerek aldif
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti verine gegmez.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gortisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2-Dernek tiiztiglintin degistirilmesi.

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gériisiilmesi ve vonetim kurulunun ibrast,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan blitgenin goriisiilip avnen veva degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Demnek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veva mevcut tasinmaz
mallarin satilmast hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi.

6-Yonetim kurulunca dernek c¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak véneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi.

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarimin kamu gorevlisi olmayvan baskan ve tiyelerine
verilecek Ucret ile her tirli 6denek. yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri ic¢in
gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi.

8-Uyelerin giris ddentisi ve aidatlarimin artirllmasi veya eksiltilmesi.

9-Demnegin federasyona katilmasi ve ayrilmasimin kararlastiriimast ve bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi,

10-Dernegin uluslar arasi taalivette bulunmast, vurt disindaki dernek ve kuruluglara tive
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

11-Dernegin vakif kurmasi.

12-Demegin fesih edilmesi.

13-Y6netim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmast.

14-Mevzuatta genel kurulca yapilmast bcl/irtilcn, diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Genel kurul, dernegin diger or ganlamm denetler ve onlan hakl sebeplerle her zaman
gorevden alabilir. |




Genel kurul. iiyelige kabul ve tyelikten ¢ikarma hakkinda son karar verir. I)emeg?m en
vetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir N \etklle i
kullanr.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10- Yonetim kurulu, Dernek Baskani ile genel kurulun sececegi d(' | sy Gye,
olmak iizere toplam bes iiyeden olusur. Ayni sayida yedek tiye de genel kurulda se¢ilits = - =

Yonetim kurulu. se¢imden sonraki ilk toplanusinda bir kararla gérev bolimii \aparal\
baskan yardimeisi, sekreter, sayman ve iiveleri belirler.

Yonetim Kurulu, tim tiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir.
Uye tamsayisin varismdan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya
katilan tiye tam sayisimin salt cogunlugu ile ahinir. Oylann esitligi halinde Baskanm kullandigt
oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim kurulu asil tiveliginde istifa veva baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu
taktirde sirasina gore yedek Gyelerin goreve ¢agrilmast mecburidir.

Yonetim Kurulu dvelerinin mazeretsiz olarak st iiste belirli {i¢c toplanuya istirak
etmemest durumunda istita etmis sayilarak kurul tiyeliginde ¢ikarilhr.

Yonetim Kurulu tve sayisi bosalmalar nedenivle vedeklerin de getirilmesinden sonra
liye tam sayisimn yarisindan asagi diserse; Genel Kurul, meveut Yonetim Kurulu tiyeleri
veyva Denetleme Kurulu tarafindan bir ay i¢inde olaganistii toplantiva ¢agrilir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlar: verine getirir.

I-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi {iyelerinden bir veya birkagina vetki
vermek.

2-Gelir ve gider hesaplanna iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgevi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Demegin ¢alismalari ile ilgili voneunelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasmmaz mal satin almak. dernefe ait tasmir ve
tasimmaz mallari satmak. bina veya tesis inga ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak. dernek lehine
rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek.

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik ag¢timasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlart uygulamak.

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek. toplandiginda genel kurula
sunmak.

8-Biit¢enin uygulanmasini saglamak.

9-Demege tiye alinmasi veya tivelikten ¢ikarilma hususlarmda karar vermek.

10-Dernegin amacim gergeklestirmek igin her ¢esit karar: almak ve uygulamak,

I1-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve vetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu. ii¢ asil ve li¢ vedek iive olarak genel kurulca segilir.
Uyelerden en az bir kisinin mali konularda ihtisas sahibi olmast gerekir. Denetim kurulu asil
liyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu taktirde sirasina gore vedek
tivelerin goreve ¢agrilmast mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Denetim kurulu: dernegin. tiiztigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi icin
stirdlirlilecegi belirtilen ¢alisma konularn dogrultusunda faalivet gosterip gostermedigini.
defter, hesap ve kayitlarm mevzuata ve derndk tiigiigiine uvgup olarak tutulup tutulmadigini.
dernek tiiztigiinde tespit edilen esys ve usullerd 0(5\@0 ve bir yift geemeven arahiklarla denetler
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ve denetim sonuglarini bir rapor halinde vénetim kuruluna ve toplandls_mda ocne} i\mula
sunar. Kurul bilgi ve belgeleri Dernek merkezinde inceler. : Pt
Denetim kurulu: gerektiginde genel kurulu toplantuiva ¢agirr.

Dernegin Gelir Kaynaklan RN

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklarn asagida sayilnustir. - o

1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 50 YTL. aylik olarak ta 2.5 YTL aidat
alinir,

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege vaptiklar: bagis ve vardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil. konser.
spor yarismast ve konferans gibi faalivetlerden saglanan gelirler.

4-Dernegin mal varh@indan elde edilen gelirler,

3-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikkiimlerine uvgun olarak toplanacak bagis ve
vardimlar,

6-Dernegin. amaci gergeklestirmek i¢in ihtivag duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak. villik briit gelirin 2008 yils
icin 500.000 YTL yi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baslavarak bilango
esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gec¢ilmesi durumunda. Ust tste iki hesap doneminde yukarida belirtilen
haddin altina diistiltrse. takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yonetim kurulu Karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmast durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayrt Usulii
Dernegin defter ve kayitlart Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte. asagida yazili defierler tutulur.

a)lsletme hesabr esasinda tutulacak defierler ve uvulacak esaslar asagidaki gibidir:

I-Karar Detteri: Yonetim kurulu Kararlart tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazihir ve
Kararlarin alti toplantiva katilan tivelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Demnege tiye olarak girenlerin kimlik bilgileri. dernege giris ve
¢tkis tarihleri bu deftere islenir. Uvelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlan bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayvit Defteri: Gelen ve giden evraklar. tarih ve sira numaras: ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalari dosyalamir. Elektronik posta
voluyla gelen veya giden evraklar ¢iktist alinmak suretivle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklart
veya verildikleri yerler ve kullanmm siirelerini dolduranlarin kayittan diistirilimesi bu deftere
islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Demnek adina, alinan gelirler ve vapilan giderler acik ve
diizenli olarak bu deftere islenir. \ ;




6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belueierl ,
alan ve lade edelerin adi, sovadi ve imzalar ile aldiklan ve iade ettikleri tar 1hlel bu deftue
islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidi:

1-(a) bendinin 1, 2. 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kavith defterler bilango ‘cgs}s}h&a

d’é’fte}*f‘ |

tutulmas) durumunda da tutulur. P '

.

2-Yevmive Defteri. Bliylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma ubulu g
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgma verdigi yetkiye
tstinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmast zorunlu olan defterler kullanmayva baslamadan once il derekler
mildirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullamlmasina sayfalar bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak. bilanco esasina gore tutulan defterler
ile form veva stirekli form vaprakli defterlerin. kullanilacag: vildan 6nce gelen son ayda. her
yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmast durumunda vil sonlarinda (31 Aralik)
“[sletme Hesabi Tablosu™ diizenlenir, Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise.
vil sonlarinda (31 Aralbik), Malive Bakanhginca yayimlanan Muhascbe Sistemi Uygulama
Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri:

Dernek gelirleri. “Alind1 Belgesi™ ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihin
ile tahsili halinde banka tarafindan duizenlenen dekont veva hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura. perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94 tincli maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gdre gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri icin “Gider Makbuzu™ diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi. kurum veva kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimlert “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile vapilir. Kisi. kurum veva kut'u1u§1ar laraﬁndan
dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise “Avni Bagis Alindi Belgesi™ ile kabul
edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri™ vonetim Kurulu kararivla.
matbaaya bastirilir.

Alindt belgelerinin bastirilmast ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi. deftere
kaydedilmesi, eski ve veni savmanlar arasimda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanumina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hitktimlerine gore
hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, vetki siiresi de belirtilmek suretivle,
vonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir fahsil edecek Kisilerin actk kimligi, imzasi ve
fotograflarini ihtiva eden ~Yetki Belgesi ~ deknek tarafindan fi¢ niisha olarak diizenlenerek.
dernek yonetim kurulu baskaninca\ onaylanm\_Yetki belgelerinin birer sureti dernckler




birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu ba;kanmca Onlpt‘:@ gin
icerisinde dernekler bmmme b;ldmln : i

Yetki belgesmm kullamml, }cmlcnmeSI, radesi  ve sair hu>uslardn Demf:klér:;
Yonetmeliginin ilgili hitktimlerine gore hareket edilir. '

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri. harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen stireler sakh kalmak iizere.
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15-Dernegin. bir 6nceki vila ait faalivetleri ile gelir ve gider islemlerinin vil
sonu itibarivla sonuclarina iliskin “Dernek Beyannamesi” dernek vonetim kurulu tarafindan
doldurarak. her takvim yilmnin ilk dért ayi i¢inde dernek baskani tarafindan mahallin miulki
idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliagi

Madde 16-Mulki amirlige vapilacak bildirimler:

Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya olaganustii genel kurul toplantilarini izleven otuz giin i¢inde. ydnetim ve
denetim kurullan ile diger organlara scgilen asil ve yedek tiveleri igeren “Genel Kurul Sonug
Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskan: tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

I-Divan bagkani, baskan vardimcilart ve vazman tarafindan imzalannus genel kurul
toplanti tutanadi 6rnegi,

2-Tuztik degisikligi yapimissa. tiiziigiin degisen maddelerinin yveni ve eski sekli ile
dernek tliztiglintin son seklinin her sayfasi yénetim kurulunca imzalannus 6rnegi.

eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tagimmmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde ~Tasmmaz
Mal Bildirimi™ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan
once “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi™ iki niisha olarak doldurup miilki idare amirligine
bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna. yurt disindan yardim ahnmasi hususunda alinmis yonetim kurulu
karart 8rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol. sozlesme ve benzeri belgeler ile vardimim
aktarildigr hesaba iliskin dekont. ekstre ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan 6nce bildirim sartinin
verine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslart Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar ile yiirtittigi ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi “Proje Bildirimi“ne cklenerek.
protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu verin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi '

Dernegin yerlesim yerinde meydany gelen degisiklik “Yerlesim Yeri Degisiklik
Bildirimi”; genel kgrul toplanusi disinda de ck organlarinda meydana gelen degisiklikler




giin u,mde ITIUH\I idare dmlrhome bildirilir. -
Dernek tiiztigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin xapﬂdwr genc iﬁml‘;‘

toplanusini izleyen otuz giin iginde. genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki 1dar“a at'mr’homg v

bildirilir. N '

Dernegin I¢ Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, yvonetim kurulu veva denetim kurulu tarafindan ic
denetim yapilabilecegi gibi. bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim vaptirilabilir. Genel
Kurul. yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim vapilmus olmasi.
denetim kurulunun yiikiimliliiglinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dermegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek gériilen hallerde denetim yapabilir veva bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim vaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacimi gerceklestirmek ve faalivetlerini viriitebilmek icin ihtivag
duyulmasr halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma vapabilir. Bu bor¢clanma kredili mal ve
hizmet alimt konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta vapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,
deregin gelir kaynaklart ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi  6deme giicliigiine
diistirecek nitelikte vapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 19-Tliziik degisikligi genel kurul karari ile vapilabilir.

Genel kurulda tuzik degisikligi vapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
tivelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantimn ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katillan tive sayisi.
vonetim ve denetim kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiztk degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve ov Kullanma
hakki bulunan tyelerin oylarimin 2/3"t°diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi ovlamasi acik
olarak vapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 20-Genel kurul. her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorisiilebilmesi igin genel kurula katilma hakk: bulunan
tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebivle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak. bu toplantiva katilan tiye sayisi.
vOnetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin almabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk: bulunan tiyelerin oylarimin 2/3°1 diir. Genel kurulda fesih karan oylamasi
actk olarak vapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karart verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu Uyelerinden olusan tastive kurulunca vapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul Kararinin alindigr veya kendiliginden sona erme halinin kesmle;tlu tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye siiresi iginde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfive Halinde Ormana
Kalkindirma ve Yardimlasma Dernegi™ ibaresi kullantlir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun oldrak derne@in para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul. énce dernegin
hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda der e("\k: ait defterler, alindi belgeleri. harcama
belgeleri, tapu ve bgnka kavw ari : ¢ belvdcrmm kspm vapilarak varlik ve




yikimlilikkleri bir tutanaga baglamir. Tasfive islemeleri sirasinda dernegin a‘tacaklliarma :
cagrida bulunulur ve varsa mallart paraya ¢evrilerek alacaklilara ddenir. Demeom alacakh _
olmast durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi.. bcﬁuﬁgm . ‘
6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen \Lre qudlhr bl

Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye 1§Iemiei ,nul‘ki*’ i
idare amirliklerince haklt bir nedene dayamlarak verilen ek siireler hari¢ ¢ "ay u;mde‘
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarmin tasfive ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun vedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin milki idare amirligine bildirilmesi ve bu vaziya tasfiye tutanagimn da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma stiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 21-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Demekler Kanunu, Turk Medeni

Kanunu ve bu Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki huktimleri uygulanir,

Geg¢ici Madde 1- Bu Tiiziik Dernekler Kanunu, Ttirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara
atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligine uygun olarak veniden diizenlenmistir.
09.03.2008 tarihindeki Olagan Genel Kurul toplantusinda goriisiilerek kabul edilmis olup
bundan 6nceki tiiziik yiirtirlikten kaldinlmistir.

Gecici Madde 2- Dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri viiriitecek olan
mevcut yonetim kurulu tiyeleri asagida belirtilmistir.

Mevcut Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Sovadi : Gorev Unvani : imza,s'r‘,\ / A)
M. Nusret SARISAKAL Bagkan

Metin DEMIR Baskan Vekili

Al ATAKUL Mubhasip

Mesut ERNAM Sekreter

Hasan SARISAKAL Uye

Bu tiiziik 21 (Yirmibir) madde ve 2 (iki) gegici maddeden ibarettir. (10.03.2014)




Tizik 5253 Savth
Dernekicr Kennnuns Uipundur.
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